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“林”上发力“长”上尽责“制”上创新
——昌吉州全面推进“林长制”工作纪实

本报记者 王薇 通讯员 叶美

我州工程建设项

目审批制度改革

工作稳步推进

审批事项精简为44个

审批用时缩减近一半

4月25日，50岁的李武德像往常一样
拿着工具，和几名村干部走进他再熟悉不
过的朝阳大道，开始了一天的巡林工作。

李武德是呼图壁县五工台镇副镇长，
也是土生土长的五工台镇人。他介绍说，
朝阳大道全长6.5公里，涉及幸福村、五工
台村等5个村落，他主要负责道路两侧的
林木管护、修复等工作。

对五工台镇来说，随着生态环境逐步
改善，加强林业资源保护成为一项十分重
要的工作。2021年4月，五工台镇成立农
业林业畜牧业发展中心。也就是在那年，
李武德有了新身份——林长。“经过几年造
林绿化，我们镇的绿化率从2021年的90%
提升到现在的124%，林区总面积达2.66万
亩。”李武德说。

“责任更重了。”这是采访时李武德说
得最多的一句话。作为基层林长，他比过
去更忙碌了，制定林区管护计划、巡护林
区、协调全镇13个村共同参与森林资源管
护、促进管护措施落地……

近年来，我州围绕“南护天山、北固沙
漠、中建绿洲”生态建设布局，统筹推进山
水林田湖草沙一体化保护和系统治理，进
一步激活林草发展“整盘棋”。

2022 年，全州完成造林任务 6.04 万
亩、沙化土地治理25.0775万亩，分别达到
任务完成率100%和126.02%；完成自治区
村庄绿化美化任务 8 个，绿化面积 0.0802
万亩；栽植林木5.93万株，累计完成义务植
树250.98万株，参与义务植树人数67.62万
人次。

李武德负责管护林业区域面积为1.1
万亩，分布在全镇13个村。他告诉记者，
五工台镇目前已经设立10个林业管护区，
现有林长30名、生态护林员13名。

守护森林，是李武德等人作为林长的
使命。2021 年，我州开始全面推行林长
制。目前，全州构建“基层林长+生态护林
员”管理模式，实现州、县市（园区）、乡（镇）、
村（社区）四级林长组织体系全覆盖，明确
村级林长553名。每个村至少配备一名季
节性护林员，全州设立生态护林员662名。

推行林长制以来，我州国土绿化取得
明显成效，森林、湿地和野生动植物资源得
到有效保护，林业经济稳步提升。

2022年，全州各级林长累计开展巡林
13171人次，巡林发现各类问题923个，及
时发现、制止和报告破坏森林资源的违法
行为，基层林草资源得到了进一步保护。

同年，自治州 8 部门多次联合开展专
项执法行动，全面排查野生动植物人工繁
育、私挖滥采等违法行为，处理行政案件
42起、刑事案件32起。州森林公安局共核

查涉林、涉野生动植物领域线索23条，办
理生态领域刑事案件87起，侦破86起，侦
破率达98.85%。

从林长制迈向“林长治”，如今昌吉的
山更绿、水更清、景更美。“我们严格落实国
家公益林管护任务，一体化推进天然林保
护工程，严把建设项目使用林草地审核关，
多举措做好森林督查图斑核查工作。”州林
业和草原局党组书记甘寿春介绍。

人不负青山，青山定不负人。“端起‘生
态饭碗’，日子越过越红火。”李武德说，“我
们通过挖掘利用林区资源，发展林下经济，
如今百姓对树苗非常爱护。”

让“长”真上岗，让“制”出奇效。我州
在全疆率先组建林草综合行政执法大队，
行使法律法规赋予的林业、草原等行政执
法职责，进一步理顺了林草管理体系，强化
了林草管理职能，保障了林草资源的保护
和管理，推进了林草治理体系和治理能力
现代化。

值得一提的是，州林长制办公室制定
具体方案，聘请具备林草资源调查资质的
公司开展自治州全面推行林长制实施运行
成效评估工作，各级林长责任得到了进一
步强化落实，森林草原资源保护更加规范，
更加严格，责任落实更加到位。

如今，我州全面建立林长制的目标已
经实现，设立各级林长1859名，实现了“山
有人管、林有人护、责有人担”。

本报讯 记者杨鹤、通讯员
刘广荣报道：近日，记者从州住房
和城乡建设局获悉：我州工程建
设项目审批制度改革工作全面开
展以来，各类工程建设项目审批
用时缩减近一半。其中，政府投
资项目审批用时由2021年的100
天压缩至55天，社会投资项目审
批用时由 2021 年的 90 天压缩至
最长50天，水气暖投装项目审批
用时由30个工作日压缩至15个
工作日。

审批用时减半的同时，审批
环节也大幅减少。我州组织 11
个工程建设项目审批单位，对工
程建设项目进行从立项到竣工验
收备案的全过程审批事项梳理，
搭建自治州工程建设项目审批管
理系统，依法精简规范各类工程
建设项目审批事项和条件，我州
工程建设项目审批事项由 2022
年的 50 个精简为 44 个，并实行

“一窗受理”，优化了服务体系和
办事流程，提高了办事效率，工程
建设项目审批制度改革工作迈出
了坚实步伐。

4月11日，新疆昌吉建设（集
团）有限责任公司通过自治州工
程建设项目审批管理系统，提交
了吉木萨尔县社区养老服务、日
间照料中心项目建设施工许可申
请材料，次日便取得了施工许可
证。这也让该公司综合部部长高
洁对项目按时竣工交付有了十足
的把握，她告诉记者：“过去，审批
一个项目需要在各部门之间来回
跑，不仅耗时耗力，还增加了额外
成本。如今，我们通过线上系统
就能完成项目申报审批，再也不
用来回跑了。”

近年来，州住建局持续推进
“放管服”改革，优化服务体系和
流程，推行“互联网+政务服务”
理念，办事效率大幅提升，企业
和群众办事满意度不断攀升。
依据《国务院办公厅关于全面开
展工程建设项目审批制度改革
的实施意见》和《自治区进一步
深化工程建设项目审批制度改
革实施方案》，我州制定印发了

《昌吉州进一步优化工程建设项
目审批工作实施方案》，形成统
一审批、统一监管工作流程，为
企业提供“一站式”服务，全面改
进“办事难、办事慢”“多头跑、来
回跑”等问题。

据了解，自2020年5月以来，
全州通过工程建设项目审批管理
系 统 审 批 工 程 建 设 的 项 目 有
3860个，在线审批办理服务事项
13814 个。2023 年前四月，全州
有530个项目1466个办件通过工
程建设项目审批管理系统在线审
批，按期办理率达到99%。

本报讯 记者刘茜、通讯员常虹、吉松
报道：4月28日，记者从州应急管理局了解
到，为打通安全生产“最后一公里”，2015
年以来，该局在全州工矿商贸领域持续开
展安全管理标准化示范班组建设活动，全
州2000余个班组参与其中效果显著，筑牢
了企业安全生产第一道防线。

安全生产标准化建设是企业安全生
产的基础性、长期性工作，班组是企业最

基层的组织，处于安全生产最前沿，也是
企业实现安全生产的基础。我州抓住安
全生产管理“最小单元”，通过指导开展班
组文化建设、落实班组安全员制度、常态
化召开班前班后会、定期开展班组培训及
明确班组安全管理职责分工等方式强化
企业班组建设，全面打造“危险预知、隐患
可控、机制运行有效、事故为零”的安全型
班组。

近年来，州党委、政府每年列支安全生
产专项资金用于推动标准化示范班组建
设，定期组织先进班组建设经验交流活动，

起到了推动示范作用。截至目前，全州应
急管理系统共对评选的159个标准化示范
班组进行授牌表彰，对145个班组长予以
表彰奖励，共计发放奖金526.3万元。

今年，为进一步总结推进企业标准化
示范班组建设经验，提炼企业在打造标准
化示范班组过程中总结的管理经验和做
法，州应急管理局在全州范围内筛选出17
个企业标准化示范班组管理经验案例进行
分享，为全州企业更好开展标准化示范班
组建设提供参考，营造班组安全生产“比学
赶帮超”的良好氛围。

我州积极推进企业安全生产标准化建设

抓好“小班组”推进“大安全”

5月7日，呼图壁县红山下水库项
目施工现场，机器轰鸣，工人正在加紧
施工。

呼图壁县红山下水库项目总投资
3.39亿元，主要由拦河大坝、放水涵洞、
导流泄洪冲沙涵洞、溢洪道等建筑物
组成。目前已完成溢洪道、导流冲沙
涵洞、放水涵洞的主体建设，预计明年
6月可以达到蓄水条件。项目建成后，
不仅可以提升防洪能力，还可以保障
该县大丰镇多个村（场）的农业灌溉。

本报记者 陶维明 摄


